
СПОРАЗУМЕНИЕ 

по качество, околна среда и здраве и безопасност при работа 

 

Днес, ................ ..год., в гр. София между: 

„Национална електрическа компания“ /НЕК/ ЕАД, търговско дружество със седалище и адрес 
на управление гр. София, ул. „Триадица“ № 8, регистрирано в Търговския регистър и 
Регистъра на ЮЛНЦ към Агенция по вписванията под ЕИК 000649348, наричано по-нататък 
в настоящото Споразумение „Възложител“, представлявано от ............................... - 
Изпълнителен директор, от една страна,  

и 

………………………, търговско дружество, вписано в Търговския регистър и Регистъра на ЮЛНЦ 
към Агенция по вписванията под ЕИК ………………………, със седалище и адрес на управление гр. 
……….., ул. „…………………..“, № … , представлявано ………………., в качеството му на ………….., наричано 
по-нататък в настоящото Споразумение „Изпълнител“ от друга страна, 

Двете заедно наричани „страните“ и всяка поотделно „страната“  

се сключи настоящото Споразумение за задълженията на страните и координиране на 
мерките за осигуряване на качество, опазване на околната среда, безопасни и здравословни 
условия на труд при изпълнение на Договор с предмет: „……………………………………………….“ 
(наричано по-нататък „Договорът“), което е неразделна част от Договора за следното: 

І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. С настоящото споразумение се определят изискванията и задълженията, които 
страните приемат да изпълняват относно качеството, опазването на околната среда и 
осигуряването на безопасни и здравословни условия на труд на и от работещите, наети от 
Изпълнителя и извършващи дейност по силата на сключения Договор на 
площадките/площадката на Възложителя (наричани по-нататък „работещите лица, наети 
от Изпълнителя за изпълнение на Договора“). 

Чл. 2. Изпълнителят по настоящото Споразумение е Изпълнител по сключения Договор за 
възлагане на работата.  

Чл. 3. При извършване на всички видове работи и дейности по изпълнение на Договора 
Изпълнителят и наетите от него работещи лица се задължават да спазват всички 
приложими нормативни актове по качество, опазване на околната среда и осигуряване на 
здравословни и безопасни условия на труд при съобразяване естеството на дейностите на 
Възложителя и характеристиките на площадките/площадката, на която Изпълнителят 
осъществява дейност. 

Чл. 4. Възложителят определя длъжностно лице, коeто ръководи и управлява трудовите 
процеси, отговаря за осигуряване на условията за безопасност на труда и опазване на 
околната среда, както и за качеството при изпълнение на Договора, включително 
осигуряване на необходимата документация /протоколи, инструкции, и др. в съответствие 
с изискванията на нормативните актове. Възложителят уведомява Изпълнителя за 
определеното по настоящия член длъжностно лице преди започване изпълнението по 
Договора. Възложителят може да определи по повече от едно длъжностно лице по 
настоящия член, за което уведомява своевременно Изпълнителя. 



Чл. 5. Възложителят, чрез определеното лице по чл. 4 от настоящото Споразумение, 
контролира работата, извършвана от Изпълнителя и наетите от същия лица, за 
осигуряване на необходимото качество на изпълняваните дейности, здравословни и 
безопасни условия на труд, както и опазване на околната среда. 

Чл. 6. Възложителят, чрез определеното лице по чл. 4 от настоящото Споразумение, има 
право да извършва входящ контрол на доставените стоки и материали в деня на 
доставката им. 

Чл. 7. Възложителят има право да спира изцяло извършваните от Изпълнителя и наетите 
от същия лица дейности в случай на нарушения на правилата за осигуряване на здравословни 
и безопасни условия на труд и небезопасно поведение, действия, водещи до замърсяване на 
околната среда и нарушения на изискванията за качество на изпълнение на работата. 

Чл. 8. Отговорен за изпълнението на дейностите по Договора от наетите от Изпълнителя 
лица по отношение на осигуряване на качество, безопасност и здраве при работа и опазване 
на околната среда и спазване на нормативните изисквания и изискванията на Възложителя 
за същите е Изпълнителят, който определя отговорник по тези дейности- Ръководителят 
на работещите лица, наети от Изпълнителя за изпълнение на Договора. 

Чл. 9. Лицето, определено по чл. 4 от настоящото Споразумение от Възложителя има 
задължението да приеме работещите, наети от Изпълнителя за изпълнение на Договора на 
площадките/площадката на Възложителя, в случай че отговарят на изискванията за това, 
да изисква и извършва проверка за допускане до работа и да контролира и координира 
действията по време на работа. Изпълнителят и наетите от същия работещи лица за 
изпълнение на Договора се допускат до работа на площадките/площадката на Възложителя 
след проверка на готовността им и подписване на двустранен протокол по образец на 
Възложителя. 

ІІ. УПРАВЛЕНИЕ НА КАЧЕСТВОТО 

Чл. 10. Изпълнителят е длъжен да извърши правилен подбор при определяне на Ръководителя 
на работещите лица, наетите от Изпълнителя за изпълнение на Договора, както и на 
списъка с последните по отношение на професионална квалификация и правоспособност, 
включително по отношение на здраве и безопасност. 

Чл. 11. Изпълнителят своевременно представя на Възложителя необходимите документи 
(декларации за експлоатационни показатели, декларации за съответствие, лабораторни 
протоколи, протоколи за заводски изпитвания, чертежи, сертификати за съответствие 
на материалите и оборудването, инструкции за експлоатация, гаранционни карти за 
доставеното оборудване и др., изискуеми от приложимото законодателство документи), 
доказващи качеството на извършените дейности и вложените материали по Договора и 
изготвя в пълен обем отчетните документи, изисквани от Възложителя – актове за 
приемане на скрити работи, протоколи за изпитване, съгласно изискванията на 
нормативните документи в областта, констативни протоколи, приемо-предавателни 
протоколи и др. 

Чл. 12. Възложителят се задължава да изпрати образци на документите за отчет на 
извършените работи на Изпълнителя при съобразяване на вътрешните правила и 
инструкции на Възложителя (при наличие на такива). 

Чл. 13. Изпълнителят е длъжен да спазва всички изисквания на Възложителя по отношение на 
качеството на извършваните дейности, заложени в Техническата спецификация и в 



другите актове, с които Възложителят го е запознал и се считат за приложими по 
отношение на дейността на Изпълнителя по изпълнението на Договора. 

ІІІ. БЕЗОПАСНИ И ЗДРАВОСЛОВНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД 

Чл. 14. Страните се съгласяват, че настоящото Споразумение изпълнява функциите на 
споразумение по смисъла на чл. 18 от Закона за безопасни условия на труд (ЗБУТ). 

Чл. 15. Възложителят и Изпълнителят се информират взаимно за рисковете при работа в 
изпълнение на Договора и предприетите мерки за тяхното предотвратяване, намаляване 
и/или ограничаване на тяхното настъпване. 

Чл. 16. Възложителят предоставя на Изпълнителя информация за условията на труд 
(факторите на работната среда и трудовия процес, използвани материали и опасни 
вещества, процеси и оборудване, съществуващите опасности и рискове за здравето), 
както и друга информация съобразно предмета на Договора. 

Чл. 17. Възложителят и Изпълнителят се информират взаимно при промяна на условията на 
труд и за обстоятелствата, които изискват допълнителни мерки за осигуряване на 
безопасни и здравословни условия на труд. 

Чл. 18. Възложителят и Изпълнителят си сътрудничат напълно при разследване на 
причините за възникнали инциденти при изпълнение на Договора. 

Чл. 19. Възложителят при съобразяване на приложимите разпоредби на ЗЗБУТ, Наредба № 7 
от 1999 на МТСП и МЗ за минималните изисквания за здравословни и безопасни условия на 
труд на работните места и при ползване на работното оборудване, Наредба №РД-07-2 от 
16.12.2009 на МТСП за условията и реда за провеждане на периодично обучение и инструктаж 
на работниците и служителите по правилата за осигуряване на безопасни и здравословни 
условия на труд, и другите приложими нормативни актове, чрез определеното от същия 
лице по чл. 4 от настоящото Споразумение, се задължава да проведе начален инструктаж на 
работещите лица, наети от Изпълнителя. 

Чл. 20. Писмените указания на длъжностното лице по чл. 4 от настоящото Споразумение, 
определено от Възложителя, са задължителни за изпълнение от работещите, наети от 
Изпълнителя за изпълнение на Договора. 

Чл. 21. Възложителят има право да отстрани от площадката работещите лица, наети от 
Изпълнителя за изпълнение на Договора, които са употребили алкохол или други упойващи  
вещества, или които с действията и/или бездействията си застрашават своята и на 
останалите работещи безопасност или заплашват по друг начин безопасността 
сигурността на труда и околната среда. 

Чл. 22. Изпълнителят чрез Ръководителя на работещите, наети от същия за изпълнение на 
Договора, се задължава да представи на представителя на Възложителя преди началото на 
работата по Договора: 

1) Заповед за определяне на Ръководител на работещите, наети от Изпълнителя за 
изпълнение на Договора, издадена от Изпълнителя; 

2) Списък на работещите, наети от Изпълнителя за изпълнение на Договора; 

3) Декларация от Изпълнителя, че всички работещи лица, наети за изпълнение на Договора, 
са назначени по трудов договор; 



4) Други документи, когато се изискват съобразно приложимите нормативни актове, 
правилници и вътрешните правила и инструкции на Възложителя; 

5) Оценка на риска за дейностите, които ще извършват работещите, наети от 
Изпълнителя за изпълнение на Договора. 

Чл. 23. По време на изпълнение на Договора, Ръководителят на работещите, наети от 
Изпълнителя за изпълнение на Договора е длъжен да: 

(1) осигурява безпрекословно изпълняване на разпорежданията на упълномощеното 
длъжностно лице на Възложителя при констатирани нарушения на правилата за безопасна 
работа; 

(2) осигурява спазване на правилата за здравословни и безопасни условия на труд от 
работещите, наети от Изпълнителя, включително носене на лични предпазни средства и 
извършва контрол за това; 

(3) провежда всички видове инструктажи по безопасност и здраве при работа, с изключение 
на тези, които Възложителят следва да проведе; 

(4) използва собствени съоръжения след разрешение от страна на Възложителя, 
отговарящи на съответните нормативни документи, да спазва определените места за 
разполагане на тези съоръжения, допустимите товари и предписано захранване; 

(5) обслужва и поддържа собствените и предоставените му електрически мрежи, уредби и 
инсталации от квалифициран персонал съгласно нормативните документи; 

(6) запознава и следи за съобразяване от работещите, наети от Изпълнителя за изпълнение 
на Договора, на спецификите на условията на труд, изложени от Възложителя и 
констатирани от Ръководителя на работещите, наети от Изпълнителя за изпълнение на 
Договора; 

(7) запознава и следи за съобразяване от работещите, наети от Изпълнителя за изпълнение 
на Договора, на идентифицираните от Възложителя рискове, свързани с изпълнение на 
дейностите по Договора и констатираните рискове от Ръководителя на работещите, 
наети от Изпълнителя за изпълнение на Договора; 

(8) извършва оценка на професионалния риск и осигурява обезопасяване на работните места 
съобразно характера на работата при работа без наряд/нареждане в съответствие с 
инструкциите за безопасна работа и оценката на риска; 

(9) осигурява допускане до работните места, в случаите в които се работи без 
наряд/нареждане, само след обезопасяването им. 

(10) същият/ същата, както и работещите лица, наети от Изпълнителя в изпълнение на 
Договора спазват изискванията по пожарна безопасност, включително: 

-НАРЕДБА № 8121з-647 от 01.10.2014 г. за правилата и нормите за пожарна безопасност при 
експлоатация на обектите; 

-НАРЕДБА № Iз-1971 от 29.10.2009 г. за строително-технически правила и норми за 
осигуряване на безопасност при пожар. 

(11) осигури работно облекло и лични предпазни средства на работещите, наети от 
Изпълнителя за изпълнение на Договора, в зависимост от вида и рисковете от 
изпълняваната работа и изискванията на приложимото законодателство; 



Чл. 24. В случай на трудова злополука с лице от работещите, наети от Изпълнителите за 
изпълнение на Договора, ръководителят на същите е длъжен да уведоми веднага лицето по 
чл. 4 от настоящото Споразумение от страна на Възложителя, както и ръководствата на 
Изпълнителя и на Възложителя, след което да предприеме мерки и да оказва съдействие на 
компетентните органи за изясняване на обстоятелствата и причините за злополуката. 

IV. ОПАЗВАНЕ НА ОКОЛНАТА СРЕДА 

Чл. 25. При извършване на дейностите по изпълнението на Договора, Изпълнителят е 
задължен да спазва разпоредбите на действащите на територията на страната 
нормативните актове, в това число Закона за опазване на околната среда, Закона за 
управление на отпадъците, подзаконовите актове по тяхното прилагане и приложимите 
стратегии, планове и програми за опазване на околната среда, както и изискванията на 
Възложителя относно опазването на околната среда и произтичащите от тях задължения 
за него и работещите, наети от същия за изпълнение на Договора. 

Чл. 26. При изпълнението на поръчката, Изпълнителят се задължава да спазва стриктно 
всички изисквания на Възложителя, посочени в Техническата спецификация, касаещи 
опазването на околната среда. 

Чл. 27.  Работещите, наети от Изпълнителя за изпълнение на Договора, са задължени да 
спазват всички разпореждания от страна на Възложителя, касаещи опазването на околната 
среда при съобразяване на приложимото законодателство в областта на опазване на 
околната среда. 

V. ПРИНУДИТЕЛНИ МЕРКИ И САНКЦИИ 

Чл. 28. Всички санкции, наложени при изпълнение на Договора поради допуснати нарушения на 
нормативните изисквания, касаещи опазването на околната среда, осигуряване на 
здравословни и безопасни условия на труд и изискванията към качеството, дължащи се на 
дейността на Изпълнителя по изпълнение на Договора, са изцяло за сметка на Изпълнителя. 

Чл. 29. Длъжностното лице, упълномощено от Възложителя по смисъла на чл. 4 от 
настоящото Споразумение, при констатиране на нарушенията по осигуряване на качество, 
правилата по безопасността на труда и задълженията по опазване на околната среда от 
страна на работещите лица, наети от Изпълнителя за изпълнение на Договора, е задължено 
да: 

- дава веднага устни разпореждания или писмени указания за отстраняване на нарушенията; 

- дава иска отстраняване на отделни работещи, наети от Изпълнителя, както и да спира 
работата, ако извършените нарушения налагат това; 

- дава на Изпълнителя писмени предложения-изисквания за налагане на санкции на лицата, 
извършили нарушения. 

Чл. 30. Възложителят не носи отговорност за загубите, причинени от влошаване 
качеството и удължаване сроковете на извършваните работи по Договора поради 
отстраняване на отделни лица от работещите, наети от Изпълнителя или спиране 
работата на Изпълнителя, за допуснати нарушения на изискванията на безопасността при 
работа, опазване на околната среда и осигуряване на качеството, като Възложителят си 
запазва правото да се ползва от всички, предвидени в Договора, санкции по отношение на 
Изпълнителя. 



Настоящото Споразумение се състави в два еднообразни екземпляра и представлява 
неразделна част от Договора. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:      ЗА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ: 


